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FORMAL

-orord &
formal med
nandlingsplan

Grgnt Udviklings- & Demonstrationsprogram - GUDP er
en erhvervsstgtteordning under Ministeriet for Fgdevarer,
Landbrug og Fiskeri.

Formalet med ordningen er at stgtte innovative projekter,
som fremmer en grgn og gkonomisk baeredygtig udvikling
i hele fgdevare- og nonfood-sektoren fra primaerprodukti-
onen i landbrug, fiskeri og akvakultur over forarbejdning til
afsaetning og distribution.

GUDP har en strategi, der saetter retningen frem til 2027.
Strategien afspejler, at GUDP skal vaere med til at skub-
be pa en positiv udvikling indenfor en raekke omrader;
klimaudfordringen, natur- og miljgbeskyttelse, fremme af
en nytaenkende og ressourceeffektiv fadevareproduktion
samt ikke mindst gkonomisk vaekst indenfor den danske
fodevaresektor.

Med afsaet i strategien formulerer bestyrelsen hvert ar en
handlingsplan, der konkretiserer GUDP’s sigtelinjer, og ud-
stikker nogle mere konkrete rammer for vurderingen af de
ansggninger om projektstatte, som GUDP modtager.

Det er altsa her i handlingsplanen, du kan se, hvad
GUDP-bestyrelsens fokus er i 2025, og hvad der vil blive lagt
saerligt veegt pd, nar bestyrelsen skal vurdere og prioritere
alle de indkomne ansggninger - ud over de generelle ele-
menter, der fremgar af GUDP's strategi.

I handlingsplanen finder du ogsa information om arets

to ordinaere ansggningsrunder og GUDP’s deltagelse i
internationale partnerskaber under Horizon Europe. Til sidst
kan du se en illustration af GUDP's arshjul og forlgbet for en
ansggning i GUDP. Handlingsplanen er godkendt af fadeva-
reminister Jacob Jensen den 6. december 2024.
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omrader & effektmal

| GUDP's strategi er der en raekke konkrete grgnne ind-
satsomrader. | 2025 vil GUDP's bestyrelse have et szerligt
fokus pa lgsninger, der knytter sig til omraderne klima og
vandmiljg. Indenfor temaet vandmiljg er der saerligt fokus
pa udfordringerne med kveelstoftab til natur og vandmilja.

Nar bestyrelsen har szerligt fokus pa disse to omrader, sa
betyder det, at bestyrelsen vil prioritere at give statte til
kvalificerede projekter, der falder her indenfor. Det er dog
vigtigt at sla fast, at bestyrelsen stadigvaek har et stort gn-
ske om at stgtte kvalificerede projekter, der falder indenfor
alle de gvrige indsatsomrader i GUDP's strategi herunder
ikke mindst fremtidens grgnne proteiner og dyrevelfzerd.

De to seerligt prioriterede grgnne indsatsomrader er ud-
dybet herunder, hvor det ogsa fremgar, at bestyrelsen har
opstillet et konkret effektmal for hver af disse.

Det er vigtigt for GUDP’s bestyrelse, at den stette, der
uddeles under GUDP, pa en myriade af forskellige mader
bidrager til at lgse de store udfordringer som Danmark star
overfor i den grgnne omstilling af fadevareerhvervet. Det er
dermed ogsa vigtigt, at GUDP's konkrete mal spiller naturligt
sammen med de danske og europaeiske klimamal samt
Danmarks gvrige miljgforpligtigelser herunder efterlevelse
af EU's vandrammedirektiv.

PRODUKTION MED LAVERE
KLIMABELASTNING

Landbrugs- og fgdevareerhvervet star over for en betydelig
udfordring i forhold til omstilling til mere klimavenlig produk-
tion. Bestyrelsen gnsker derfor at understgtte den grgnne
omistilling af landbruget og fadevareerhvervet ved seerligt at
prioritere projekter, der bidrager til udviklingen af Igsninger,
der fremmer en mindre klimabelastende produktion. Bestyrel-
sen viligen i ar prioritere projekter, der kan sandsynliggere, at
projekterne pa sigt kan lede til reelle klimaeffekter.

Effektmal for GUDP’s indsatsomrade om klima

Projekter, der i 2025 far stette fra GUDP, skal samlet bidrage il
en arlig reduktion i udledningen af drivhusgasser med mindst
300000 tons CO2-zekv, nar projekternes resultater er imple-
menteret i erhvervet*

REDUKTION AF KVALSTOF TIL
VANDMILJZET | DANMARK

Fremtidens fedevareproduktion skal ske pa en made, der
sikrer god gkologisk tilstand i vandmiljiget. En af de meget
store udfordringer for det danske vandmilig er udledningen
af kveelstof fra dansk landbrugs- og fadevareproduktion. Be-
styrelsen vil derfor prioritere projekter, der udvikler produk-
tionsmetoder, som bidrager til en reduceret kvaelstofudled-
ning savel som andre tiltag, der bidrager til et lavere niveau
af kvaelstof i det danske vandmiljg. Ogsa her vil bestyrelsen
have fokus pa - og prioritere efter, om projektbeskrivelserne
kan tydeliggare, hvordan der kan opnas konkrete effekter, nar
de nye metoder tages i brug i erhvervet.

Effektmal for GUDP’s indsatsomrade om

vandmiljg - fokus pa kveelstof

Projekter, der i 2025 far stgtte fra GUDP, skal samlet bidrage
til en arlig reduktion af kvaelstof til det samlede vandmiljg pa
mindst 800 tons kvaelstof, nar projekternes resultater er im-
plementeret i erhvervet *

*GUDP's effektmal vedrarer den effekt, der realiseres, nar projekternes resultater - efter en vis arraekke - er implementeret i erhvervet. | malet er der taget hgjde
for, at det ikke vil vaere alle projekter, der ender med at realisere den effekt, der forventes ved projekternes opstart. Dette kan der vaere mange forskellige
arsager til. GUDP gnsker fortsat at statte projekter med en vis risikoprofil, hvilket ogsa afspejler sig i, at GUDP fortsat har en malsaetning om en projektmaessig

succesrate pa 70 pct. Se mal side 5.
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Dette har
bestyrelsen

0gsa fokus
Na i 2025

Ud over, at GUDP's bestyrelse i 2025 peger pa to granne
indsatsomrader, som bestyrelsen mener, er szerligt relevan-
te at prioritere, er der samtidig en raekke andre elementer,
som bestyrelsen vil have fokus pa, nar ansggningerne

vurderes.

SAMFUNDS@KONOMISK EFFEKT
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NETVARK

Bestyrelsen har et skarpt fokus pa den dobbelte bundlinje. Det bety-
der i al sin enkelhed, at de projekter, der far stgtte, bade skal bidrage
til gren og gkonomisk baeredygtighed i fadevareerhvervet. @kono-
misk baeredygtighed betyder, at virksomheder og erhverv far gget
vaekst og beskaeftigelse, og at der dermed skabes forbedret konkur-
renceevne til gavn for hele samfundet.

| vurderingen af ansggningerne leegger bestyrelsen derfor ogsa
veegt pa, at projekternes resultater har et markedspotentiale, der kan
realiseres pa kortere eller laengere sigt.*

*Bestyrelsen vil i 2025 udvikle og formulere et konkret ef-
fektmal for gkonomisk baeredygtighed, der kan bidrage til
at vise den samfundsgkonomiske effekt af GUDP's projekter.

VARDIKADE

Bestyrelsen gnsker, at GUDP's projekter er forankret i erhvervet og vil
prioritere projekter, hvor aktgrsammenszetningen repraesenterer alle
de dele af veerdikaeden, som er relevante for at fa det fulde udbytte
af projektet.

HANDLINGSPLAN 2025

Bestyrelsen vil prioritere netvaerksprojekter. | netvaerksprojekter gar
aktgrer sammen for at afklare og kortlaegge barrierer og muligheder
inden for et naermere defineret fagligt omrade. Et netveerksprojekt
kan ofte fare til et efterfglgende udviklings- og demonstrationspro-
jekt.

Bestyrelsen gnsker i saerlig grad at prioritere netvaerksprojekter, der
ser pa natur- og biodiversitetsproblemstillinger. Bestyrelsen er be-
vidst om, at det kan veere vanskeligt at skabe en gkonomisk effekt
i biodiversitetsprojekter, hvorfor det kan veere hensigtsmaessigt at
starte med netvaerksprojekter.

TRL-NIVEAU

Bestyrelsen vil have fokus pa projekternes start og slut Technology
Readiness Level (TRL-niveau). GUDP stgtter primeert produktudvik-
ling (udvikling og demonstration), der i projektperioden rykker sig
indenfor et spaend i TRL-niveau pa omkring 4 til 8. Undtaget herfra
er seerpuljer og internationale programmer, der har til formal at stette
forskning, som ligger pa et lavere TRL-niveau.

Et fokus pa TRL-niveau giver bestyrelsen mulighed for at fzlge tekno-
logiernes udvikling i projektperioden og status ved projektafslutning
i forhold til at veere parate til at komme pa markedet.
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Mal for projekternes
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KONKrete gennemfgrelse
0Qg markedsparatned

Hvis de midler, der uddeles af GUDP, skal medvirke til at
fremme en langsigtet positiv effekt pa savel de grgnne
dagsordener som den gkonomiske udvikling i fedevaresek-
toren, sa er den farste forudsaetning, at de stettede projek-
ter lykkes med at realisere deres projektmal. Det vil sige, at
de enkelte projekter i lgbet af projektperioden har succes
med at udvikle de konkrete metoder, teknologier eller nye
samarbejdsformer, som der er givet stgtte til af GUDP.

MAL FOR PROJEKTERNES SUCCESRATE

Derfor opgar GUDP projekternes succesrate og TRL-niveau
i nedenstaende tre konkrete mal.

Malene betyder, at det ved projekternes afslutning skal
vurderes, om der fortsat forventes det samme kort- eller
langsigtede potentiale for granne og gkonomiske effekter,
som blev vurderet af ansggerne ved projekternes start.

TRL-NIVEAU

» Mindst 70 pct. af projekterne vurderes ved projektafslutning
at have opnaet konkret malopfyldelse, og derved at have skabt
grundlaget for at realisere den grenne effekt.

P Mindst 70 pct. af projekterne vurderes ved projektafslutning
at have opnaet konkret malopfyldelse, og derved at have skabt
grundlaget for det skonomiske potentiale for de involverede
virksomheder.

Som malene afspejler, er succeskriteriet ikke, at 100 pct. af projek-
tidéerne lykkes med at realisere deres konkrete mal fgrste gang. Nar
der gives statte til innovative projekter, ma det fglges af en vis risi-
kovillighed, og bestyrelsen vil derfor gerne stgtte idéer, der gar nye
og kreative veje, sa laenge der er tale om kvalificerede og gennem-
taenkte projekter.

HANDLINGSPLAN 2025

TRL vurderes ved de projekter, hvor der udvikles en teknologi, der
skal modnes i forhold til at komme pa markedet.

» Teknologiprojekter, der far stgtte af GUDP har en gennem-
snitlig stigning i TRL-niveau pa mindst 3,5

GUDP vurderer malopfyldelse af projekternes succesrate og TRL-ni-
veauet ved at gennemga projekternes slutrapporter.

De tre mal for projekternes aktiviteter opgeres i lgbende GUDP's
arsberetninger. Resultatet af de tre mal kan tilsammen bidrage il
at sandsynliggere potentialet for, at de midler, der uddeles af GUDP
pa sigt kan bidrage til en positiv udvikling af GUDP's strategiske mal.
Aktivitetsmalene supplerer GUDP's effektmal for klima og vandmilja.



ANspgnings-
runder i 2025

Der vil veere to ordinzaere ansggningsrunder til GUDP i 2025
med et samlet forventet belgb pa ca. 200 millioner kroner.

Midlerne bliver sa vidt muligt fordelt ligeligt mellem de to
ansggningsrunder.

Ansggninger til runde 1 2025
Indkaldes i december 2024.
Ansggningsfrist er 27. februar 2025.

Ansggninger til runde 11 2025
Indkaldes i juni 2025.
Ansggningsfrist er 28. august 2025.

Seerlig indsats for gkologi
| 2025 rader GUDP igen over en saerpulie malrettet projek-
ter inden for gkologisk fgdevareproduktion - Organic RRD.

SPARRING & INFORMATIONSM@DER

Overvejer du at sgge statte til et projekt eller netvaerk? Sa
anbefaler vi, at du deltager i et af GUDP-sekretariatets online
informationsmgder, der afholdes i januar og juni i forbindelse
med, at de ordinaere ansggningsrunder for 2025 abner.

Pa informationsmgderne kan nye ansggere hgre om
ansggningsproceduren, bestyrelsens prioriteringer og evt.
eksterne oplaeg om GUDP-relevante emner.
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Det er endnu uafklaret, hvor stor puljen er i 2025. Puljen
har sin egen ansggningsrunde med forventet indkaldelse i
januar 2025 og ansggningsfrist i maj 2025.

Internationale partnerskaber

GUDP @NSKER at understgtte dansk deltagelse i internatio-
nalt forsknings- og udviklingsarbejde, hvor fokus er pa den
gronne omstilling af fedevareerhvervet. Dette for at styrke
den danske deltagelse i udviklingen af lgsninger der, hvis de
bringes ud globalt, kan fa stor effekt.

| 2025 vil GUDP bidrage med finansiering af dansk deltagel-
se i internationale programmer primeert gennem part-
nerskabet Agroecology og FutureFoods i Horizon Europe
2021-2027. Formalet skal stadig falde indenfor formalet i
GUDP's strategi og have tydelig relevans for den danske
fodevaresektor.

y

KAN MIN IDE BLIVE TIL ET PROJEKT?

Sekretariatet tilbyder ogsa Igbende sparring om projektide-
er. Ansggere kan sende en 1-sides projektbeskrivelse og fa
telefonisk feedback fra en medarbejder i sekretariatet.

Find skabelonen til projektbeskrivelse pa www.gudp.dk


http://www.gudp.dk
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ARSHJUL

Arshjul 2025

11/6 Bestyrelsesmade (tilsagnsmade)

JUNI JUNI Informationsmgde

28-30/8
Indkaldelse af ansggninger %igsqu;‘lma*
RUNDE 2-2025
15-17/5 28/8
GUDP pa Madens Folkemgade Ansggningsfrist

RUNDE 2-2025

11/6

Bestyrelsesmgde

(]
A
(=)
5/3 E'r’\
Bestyrelsesmgde - 28/10
Bestyrelsesmgde
27/2 § 0g projekttur
Ansggningsfrist =
RUNDE 1-2025 y
g
19-20/11
‘5 Bestyrelsesmgde
§b (tilsagnsmade)
&
&
Q
29/1 2025
Bestyrelsesmgde

- Ansggningsrunde aben

DECEMBER 24
Indkaldelse af ansggninger
Informationsmade

RUNDE 1-2025

GUDP PA FOLKEM@DER | 2025

GUDP planlaegger at veere tilstede pa Madens Folkemade, der
finder sted 15-17. maj 2025 i Nykgbing Falster.

Desuden planleegger GUDP at veere tilstede pa Klimafolkemg-
det, der foregar i Middelfart 28-30. august 2025.

Felg med pa: wwwgudpdk
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VARIGHED P Optil44r for udviklings- og de-
monstrationsprojekter. Mulighed
for op til et ars forlaengelse.

P Optil 2 ar for netvaerksprojekter

ANS@GNINGSFASE

AFSLUTNINGSFASE
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ANSOGGNING
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Mulighed for indsendelse af én side
projektidé til sparring
Informationsmgde

Vejledning i forbindelse med ansggning

2 arlige ordinaere runder
GUDP-sekretariat behandler ansggninger

som forelaegges bestyrelsen

Bestyrelsen beslutter hvilke
projekter, der skal have tilskud, ca.
12 uger efter ansggningsfristen
Tilsagn udsendes og projektet
kan begynde

O ET AKTIVT PROJEKTS ARLIGE CYKLUS

UDBETALING P Udbetaling optil2

gange aligt

STATUS P Arlig statusrapport

hver 1.juli

PROJEKT SLUT

EVALUERING

| 2

| 2

ANDRINGER P Mulighed for projekt-
eller budgetaendring

én gang arligt

Slutrapportering inkl. estimerede effekter
og oprindelige mal i ansagning
Slutregnskab

Evaluering hvert 5. ar
Evt. krav om tilbagebetaling 3
ar efter projektets afslutning



BESTYRELSE

Staerk faglighed
Kombineret mec
ernvervsmaessig
tyngde

GUDPS bestyrelse er bredt sammensat af personer, der
kommer med erfaring fra forskellige dele af erhvervsli-
vet. Bestyrelsens arbejde understgttes af et sekretariat i
Landbrugs- og Fiskeristyrelsen under Fadevareministeriet,
der bestar af en reekke fagspecialister, som bredt daekker
ordningens omrader og opgaver.

Alle ansggninger bliver behandlet af sekretariatet, men det

er GUDP-bestyrelsen, der prioriterer og udveaelger, hvilke
projekter, der far statte. Udvaelgelsen sker med udgangs-
punkt i GUDP's strategi og arlige handlingsplan.

Det er GUDP-sekretariatet, der varetager de daglige opga-
ver med bla. administration af programmet, udbetalinger
og dialog med ansg@gere og projekter.

Du kan laese mere om sekretariatet pa GUDP's hjemmeside

wwwgudp.dk

Mikael Thinghuus Signe Didde Frese

Formand for GUDP- Bestyrelsesmedlem,

bestyrelsen Adm. Direktgr i Fonden
Varefakta
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Henrik Lund Irene Asta Wiborg

Bestyrelsesmedlem,
Adm. direktar i Naturli®

Bestyrelsesmedlem,
Miljachef, Souschef, Planter
& Miljg, SEGES Innovation

Nima Tisdall Kristian Lundgaard-
Karlshgj
Bestyrelsesmedlem, Bestyrelsesmedlem,

Adm. direktar i Nordic
Makers af Ausumgaard

Landbruger og ejer

Winnie Biigel

Jesper Uggerhgj

Bestyrelsesmedlem, Bestyrelsesmedlem

Koncernchef i Halberg A/S



GUDP Sekretariatet
Landbrugs- og Fiskeristyrelsen Augustenborg
Augustenborg Slot 3
6440 Augustenborg

Landbrugs- og Fiskeristyrelsen Kgbenhavn
Nyropsgade 30

1780 Kabenhavn V

TIf. 7218 56 00

E-mail: gudp@lbst.dk
Hjemmeside: www.gudp.dk
LinkedIn: @GUDP
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